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熊本県学校事務研究協議会  

令和３年度 第２回 理事会  
令和３年 10 月 12 日（火）14:00～16:00 

於：水前寺共済会館グレーシア 

 

出席者一覧 

会長：宮崎 副会長：平尾、中村 事務局長：坂本 事務局次長：城戸 研究部長：平野 顧問：上田 

理事：塩塚（荒玉） 草野（山鹿） 山下（菊池） 佐藤（阿蘇） 德永（熊本） 鬼塚（上益城） 

 堀内（宇城・代理） 後藤（八代） 池下（人球・代理） 今脇（水葦） 三嶋（天草） 

事務局員：（総務） 宇都宮 岩木 （事業）藤川  緒方 （会計）田中  水篠 

 

１ 開会 

２ 会長挨拶 

            ※功労者表彰 令和３年度６名該当 代表し上田千浩先生表彰 
                   他５名は各地区理事より表彰 
３ 経過報告 

９月１日  研究部研究班長会 
９月３日  第２３回九州地区事務研究会役員研修会  
９月６日  第５回研究部会 
９月 17 日 第６回研究部会 
９月 24 日 第４回事務局会 
10 月 12 日 第２回理事会・第５回事務局会 

 
議長選出（議長 人吉球磨地区松本理事） ※代理：一武小学校 池下先生 

４ 議事  

（１） 第 45 回熊本県学校事務研究大会について【事務局長】  
 １ 大会要項（案）        （藤川） 
 ２ 大会予算案          （水篠） 
 ３ 全体会について        （研究部長） 

 

 
（２） 第 46 回研究大会（令和４年度）の会場及び日時について【事務局長】   

１ 会場：熊本市民会館 
２ 候補日：令和５年１月   

 
   理事会提案として承認   

大会要項（案） 

 令和４年１月 14 日（金）13:00～ ライブ配信（宇土市民会館） 

 スケジュールの関係上一部修正があるため、改めて提案をする。（１０月１２日以降理事

宛送付。） 

大会予算案 

 必要経費等（概算）を説明。一般会計から大会会計へ繰り入れを予定。 

繰入金額は再度理事会へ確認する。 

全体会 

 別紙（パネルディスカッションの概要）に沿って説明 

 

理事会提案として承認 
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（３）事務局ローテーション・業務分担について【事務局長】 

 
議長解任 
 

５ 諸連絡  
・令和４年度熊本県学校事務研究大会並びに総会について 

令和４年６月 14日（火） 熊本市民会館 会場確定予約済 

・弔事規程について 

・学校事務職員功労者表彰感謝状授与について 

・各地区理事からの協議事項  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

     

 

 

 

資料（新ローテーション表（案））に沿って説明、確認 

・「総務」「事業」「会計」の３グループを「総務」「事業・会計」の２グループに変更。 

 

理事会提案として承認 

・弔事規程について 

諸事情を検討したうえで、現行規程のままによることを確認。 

・功労者表彰感謝状授与について 

 事務センター、共同実施等を利用し、各地区理事から被表彰者へ授与をお願いする。日程

調整等が厳しい場合は、事務局まで連絡するよう依頼。 

 

・各地区理事からの協議事項 

 ７月開催した研究会の事後アンケート等を踏まえ、改めて熊事研という組織（各地区研究

会等が基盤であること）を考えた際、今後研究協議会としての研究を進めて行く上で、地

区研等の状況等の把握（県大会での発表可否も含む）。 

 

 天草 地区研当初６月に予定していた分を、７月に半日（参集型）にて開催。８月は中止 

し、今後２月に半日（参集型）開催予定。 

 水葦 地区研１回目を６月に実施。８月は中止。会員数が減ってきており、グループ（キ

ャリア）別研修は特になし。 

 八代 １回目を４月に実施。８月は中止。11月出前研修。実務研修は予算要求や復職時

調整などを予定。 

 宇城 ５月に１回目を予定していたが中止。９月 Zoom 研修を実施し、美里町の実践発表

「共同実施と教育委員会との連携」を行い好評だった。 

 菊池 地区研を年４回予定。人権関係の研修もあり、キャリア別の研修も行う予定。 

 上益城 ４月総会を Zoom で行った。研修は前半が全体研修、後半がグループ研修の形で

行っている。これまでにメンタルヘルス研修をしてほしいというリクエストあり。 

 熊本市 予算説明会にあわせて地区研を行っていたが、今年度はコロナの影響でできてい

ない。東西南北の地区研を Zoom で実施。 

 山鹿 山鹿市で一つのセンター、研修は年５回半日で計画。メンタルヘルス研修、教育長

講話等を予定。 

 荒玉 年４回、６，８月は中止、11 月は参集型を予定している。 

 人球 年４回、５，８月中止、10 月に Zoom で事例研修、出前講座を実施する。 

 阿蘇 ５月の総会は参集せず紙面承認で実施、８月に分科会研修を実施、９月はオンライ

ンで分科会研修を実施。２月は状況次第で開催予定。 

 

※どの地区も県大会発表に対応した研究をするには厳しい状況である。 



3 

来年度から理事会において各地区の現状報告の機会を取っていきたい。 
（年４回の理事会で３地区ずつ報告など） 
各地区の総会資料の提出依頼（事務局長へデータで提出） 
 

６ 閉会  

今後の予定  
〇第２回準備委員会・第１回実行委員会（全事研関連）  11 月 1日（月） 

○第２回事務局・研究部合同会             12 月３日（金） 

○第３回理事会                    12 月 17 日（金） 

○第 45 回熊本県学校事務研究大会            1 月 14 日（金） 
  

次回議長（水俣葦北地区今脇理事）  


