
◎ 教育事務部門

１ 行事及び内容

（１）第１回研究委員会

期 日 平成３０年５月３１日（木）

場 所 天草教育会館

内 容 平成３０年度年間計画の立案

平成３０年度天草郡市小中学校事務研修会について

第１回、第２回教育事務部門研修について

（２）第１回教育事務部門ブロック別研修会

期 日 平成３０年８月２３日（木）、２４日（金）、２７日（月）

【本渡・五和・稜南・新和】

会場： 天草市立本渡中学校

内容：実務研修『情報機器について ～学校における情報機器のトラブル対処法～』

【本渡東・栖本・有明・倉岳・御所浦】

会場： 天草市立御所浦小学校 内容：講話『学校での自然災害への備え』

【牛深・天草・河浦・苓北】

会場： 天草市立都呂々小学校 内容：実務研修『パソコン実技研修』

【上天草】

会場： 上天草市立大矢野中学校

内容：実務研修『パソコンを活用した効果的な事務処理』

（３）第２回研究委員会

期 日 平成３１年１月１７日（木）

場 所 天草教育会館

内 容 第２回教育事務部門別研修（天草郡市学校事務研究大会）について

本年度の反省について、来年度の事業計画について

（４）第２回部門別研修会（天草郡市小・中学校事務研究大会）

期 日 平成３１年２月８日（金）

場 所 天草教育会館

内 容 講演「働き方改革 ～ワークライフバランスを考える」

講師 熊本県働き方改革推進支援センター アドバイザー 荒木 祥樹 様

研究発表Ⅰ「 事務職員がやってみた協働・働き方改革 」

～アイデアで変わる学校事務～ 本渡・五和地区

グループ討議「ケースメソッドによる事例研修 」 本渡南・新和・苓北地区

学校人事課指導事例研修、全事研千葉大会参加報告ほか

２ 反省及び今後の課題

第１回教育事務部門研修は、昨年度に引き続き４つのブロックにわかれ、それぞれのニー

ズに合わせ講話や実務の研修を行った。天草地区の事務職員対象の研修は全体会形式のため、

第１回研修会が分科会研修に位置づけることができる。

第２回研修会では、講師を招いての講演を行った。講演内容が研究発表と同じく「働き方

改革」で、会員の意識啓発につながったのではないかと思う。グループ討議でもテーマに沿

った活発な協議もあり、「全事研千葉大会参加報告」を通して、全国の情報も取り入れた研

修も実施することができた。次年度も、参加者のニーズに合った研修を計画していきたい。


