
- 29 -

◎ 教育事務部門

１ 行事及び内容

（１）第１回研究委員会

期 日 令和元年５月３１日（金）

場 所 天草教育会館

内 容 令和元年度年間計画の立案

第１回、第２回教育事務部門研修について

令和元年度天草郡市小中学校事務研修会について

（２）第１回教育事務部門ブロック別研修会

期 日 令和元年８月２２日（木）、２６日（月）、２７日（火）

【本渡・五和・稜南・新和】 会場： 天草市立本渡中学校

内容：実務研修『 年金制度について 』

【本渡東・栖本・有明・倉岳・御所浦】 会場： 天草市役所

内容：講話『学校での自然災害への備え』

【牛深・天草・河浦・苓北】 会場： 天草市立河浦中学校、天草コレジヨ館

内容：講話『事務職員版 特別支援教育への関わり方』

『天正遣欧少年使節団の足取りをたどる』

【上天草】 会場： 上天草市立大矢野中学校

内容：実務研修『学校人事課出前研修（諸手当・特殊勤務手当・年末調整）』

（３）第２回研究委員会

期 日 令和元年１２月１３日（金）

場 所 天草教育会館

内 容 第２回教育事務部門別研修（天草郡市学校事務研究大会）について

本年度の反省について、来年度の事業計画について

（４）第２回部門別研修会（天草郡市小・中学校事務研究大会）

期 日 令和２年２月１４日（金）

場 所 天草教育会館

内 容 講演「公立学校共済組合の制度内容について」

講師 公立学校共済組合熊本支部 共済経理班 主幹 柿原一広様

主事 池﨑憲章 様

研究発表「 業務改善の取り組み 」

PartⅠ 事務部経営案を作ってみよう 本渡南・新和地区

PartⅡ 再任用職員の事務手続きについて 苓北地区

グループ討議「 企画プレゼンターになろう！

～チームマネジメントワーク～ 」上天草（Ｂ）地区

２ 反省及び今後の課題

第１回教育事務部門研修は、４つのブロックにわかれ、各ブロック会員のニーズに合わせ

た講話や実務の研修を行った。事務職員対象の研修は実務中心で全体会形式が主なので、ブ

ロックの制限はあるが分科会のような複数のテーマ研修ができた。次年度はブロックを超え

て興味のある内容の研修に参加できるような企画・運営ができればと思う。

第２回研修会では、共済制度に関して、マイナンバー制度や年金など、社会保障関連で近

年注目されている内容について学べた。研究発表では、昨年度に引き続き働き方改革に関連

した業務改善の取り組みについて２つのテーマで発表があった。グループ討議では事務職員

の学校運営への積極的な参画を見据えマネジメントのワークショップを行った。

次年度も、参加者のニーズに合う、資質向上に資する研修を計画していければと思う。


