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 ２ キャリア教育の充実 

 （１）今年度の課題 

キャリア教育の諸計画及び校内研修の充実を図る。 

 （２）課題解決に向けた具体的取組 

児童生徒の実態や課題に沿った体系的・系統的なキャリア教育の諸計画及び学習

プログラムの改善と校内研修及び校内推進体制の充実を図る。 

 （３）取組の実際  

   ア キャリア教育に関する校内研修の充実について 

     キャリア教育は、「一人一人の社会的・職業的自立に向け、必要な基盤となる能

力や態度を育てることを通して、キャリア発達を促す教育」である。そのため、

子どもたちが将来、社会の中で自分の役割を果たし、自分らしい生き方を実現す

るための力を身に付けるために、学校の教育活動全体で推進しなければならない。 

表１は、平成２７年度教育指導の反省等から、推進体制状況についてまとめた

ものである。 

キャリア教育の校内推進体制については、すべての小・中学校において、各項

目とも１００％であり、校長のリーダーリップのもとすべての教育活動において

全職員で取り組む体制づくりができている。 

     各学校の全体計画及び年間指導計画、学習プログラムにおいては、キャリア教

育の研修会及び学校訪問等ですべて確認した。全体計画等の諸計画には、キャリ

ア教育の目標や育てたい力、各教科等との関連等について、適切に設定されてい

た。 

校内研修においては、すべての小・中学校において実施しているが、２学期ま

でに実施した学校の割合が、５７．９％であった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     ９月のキャリア教育担当者研修会では、キャリア教育担当者に対して、「キャリ

ア教育の現状と本県の取組の方向」について講話を行い、資質の向上を図るとと

もに、学校の実態や課題に沿った体系的・系統的なキャリア教育を推進するよう

助言を行った。 

また、研修では、「ものづくりチャレンジ教室」及び「専門高校生によるものづ

くり講習会」の実践紹介を実施した。「ものづくりチャレンジ教室」の実践紹介で

は、天草市立本渡東中学校から「建築大工」、「畳」、「板金」に関する製作活動に

ついての実践紹介をいただいた。「高校生によるものづくり講習会」の実践紹介で

<表１ キャリア教育の校内推進体制について > 

具体的項目 
小学校（％） 中学校（％） 

H25 H26 H27 H25 H26 H27 

担当者の位置づけ 100 100 100 100 100 100 

全体計画の作成 100 100 100 100 100 100 

年間指導計画の作成 100 100 100 100 100 100 

校内研修の実施 93.2 100 100 100 100 100 

諸計画・学習プログラムの基礎的・汎用的能力

の視点からの改善への取組 
97.7 100 100 100 100 100 
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は、熊本県立天草工業高等学校から８月４日に実施された「工作教室」での活動

状況の報告をいただいた。それぞれの学校が取り組まれたキャリア教育関連事業

は、他の学校にも大変参考になるものであった。 

班別協議の協議題を小学校は、「小学校段階におけるキャリア教育の推進につい

て」、中学校は、「効果的な職場体験活動の在り方について」と設定した。 

班別協議の中で、小学校では、「地域の実態を把握し、必要に応じた地域人材の

活用が大切である」などの意見が出された。中学校では、「開催時期、事業主との

打ち合わせ、職場の開拓等が課題である」、「職場体験が事業主に任せきりになら

ないような配慮が必要である」などの意見が出された。 

キャリア教育の充実を図るためには、全体計画をはじめとする諸計画の充実及

び年間指導計画と学習プログラムとの整合性が図られ、計画的な基礎的・汎用的

能力の育成が必要である。また、キャリア教育の校内研修の充実を図るため、キ

ャリア教育の視点を取り入れた研究授業の実施について、ご検討いただきたい。 

 （４）成果と課題 

   ア 成果 

     キャリア教育担当者研修会において、小・中学校それぞれの協議題で校種に応

じた内容について協議を深め、キャリア教育の推進における課題とその改善を図

ることができた。 

   イ 課題 

 諸計画に基づいた各教科における基礎的・汎用的能力を踏まえた授業づくりの

推進を図る。 

 （５）次年度へ向けた重点課題 

○ 校内研修においてキャリア教育の視点を取り入れた研究授業や授業研究会を

実施し、基礎的・汎用的能力を踏まえた授業づくりを推進する。 

   ＜参考資料＞   

・小学校教員向けパンフレット「自分に気付き、未来を築くキャリア教育」 

（国立教育政策研究所生徒指導研究センター）平成２１年３月 

・中学校教員向けパンフレット「キャリア教育って結局何なんだ？」 

（国立教育政策研究所生徒指導研究センター）平成２１年１１月 

・小学校キャリア教育の手引き       （文部科学省）平成２２年１月 

・中学校キャリア教育の手引き       （文部科学省）平成２３年３月 

・キャリア教育を創る                   

（国立教育政策研究所生徒指導研究センター）平成２３年１１月 

・キャリア教育を「デザイン」する 

（国立教育政策研究所生徒指導・進路指導研究センター）平成２４年８月 

・キャリア教育が促す「学習意欲」 

（国立教育政策研究所生徒指導・進路指導研究センター）平成２６年３月 

・子供たちの「見取り」と教育活動の「点検」 

（国立教育政策研究所生徒指導・進路指導研究センター）平成２７年３月 

 


