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ちょっと豆知識・・・
「小中学校事務の共同実施」って何だろう・・？
学校の事務職員が毎月２回ほど、学校を留守にして近隣の学校に出かけているのをご存知ですか？熊本県においては平成２０年度に学校事務における共同実施がスタートしました。各市町村において法が整備され（例えば水俣市においては「水俣市学校事務支援室運営規程」）、その中に業務内容として、下記のように記されています。
	第５条　共同での事務処理は、次の各号に掲げる業務について行う。
(１)　扶養親族の認定等に関する業務
(２)　住居手当額の決定等に関する業務
(３)　通勤手当額の決定等に関する業務
(４)　単身赴任手当額の決定等に関する業務
(５)　児童手当の受給資格の認定等に関する業務
(６)　子ども手当の受給資格の認定等に関する業務
(７)　旅費請求等に関する業務
[image: image2.wmf](８)　勤務実績の確認その他給与支給に関する業務
(９)　前各号に掲げるもののほか、給与事務に関する業務
(10)　その他共同で処理した方が効率的な業務
(11)　前各号に掲げる業務に関する連絡調整


水俣市では３グループ、芦北郡では４グループに分かれ自校と連携校の上記のような業務で手当認定や部活動実績のチェック、旅費相互チェックを行っています。私たち事務職員は各学校では一人職種です。このシステムが導入されたことによって、事務全般において、より一層の情報の共有と正確な事務処理を目指しているところです。
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