
財務グループ 

・市費予算伝票一括処理および予算差引簿確認  ・備品整理 

・学校徴収金会計データ点検・就学援助事務の連携などの業務を行います。 

 財務グループ長 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                               

                                                                         

             H３０年度 第 1号      文責：藤本                

  

 

 

   

 

 

   

  

   

 

 

 

 

 

  

    

今年度の業務日も、原則として毎週木曜日午前半日です。 

なお、第２週目は、事務センターで終日勤務とします。 

ただし、学校行事や会議の場合は、所属校勤務を優先します。 よろしくお願いします。 

学校の「業務改善」を取組のベースに置き、センター員が各自、日常の 

事務処理に柔軟な発想を取り入れ改善を行い、各業務を丁寧に行います。 

  

H30.5.14 

庶務グループ 

・諸手当の認定業務および支給確認業務、諸手当受給現況調査 

・勤務実績報告書確認  ・旅費査定 ・共済組合関係書類確認 

・給与、旅費、諸手当関係事務処理研修などの業務を行います。 

     

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成３０年度阿蘇市学校事務センター組織目標 

『学校の事務運営の効率化 と  

  学校事務職員のスキルアップ・モチベーションアップ』 

 』 

阿蘇市学校事務センター長 

阿蘇中学校 

主任事務長 

 藤本 久美子 

 

阿蘇西小学校 

事務主任 

岩下 幸子 

内牧小学校 

事務職員 

結城 煕 

 副センター長 

阿蘇中学校 

   事務主任 

 渡邊 慎一郎 

阿蘇小学校 

事務主任 

佐藤 真理 

山田小学校 

事務職員 

渡辺 民枝 

庶務グループ長 庶務・財務兼務 財務グループ長 



 
 

                                          

       

  

 

 

 

                                                                                  

 

 

 

 

 

                      

給    与   １ 

4 月 12 日に、今年度異動の職員の通勤手当、住居手当の認定手

続きを完了しています。5 月給与に、4 月の手当分も含めて支給

されますので、該当の先生方は、5月給与明細をご確認ください。 

諸手当は、認定時の条件から変更がありましたが、すぐに事務職

員までお知らせください。 

 

                旅     費 

 今年度も県費旅費の配当額は厳しいようです。原則、一件の用

務に出張できるのは 2名までという県の内規があります。2名以

上の場合は、分科会が違うなど何らかの説明が必要であること

と、相乗りなどの経費節減への努力が求められています。ご理解、

ご協力よろしくお願いします。 

阿 蘇 市 予 算 

 各校において、備品の要望を受け付けています。 

 予算が厳しい中ではありますが、必要な備品がありましたら、

各校、事務職員までご相談ください。 

 また、備品の修理対応も、事務センターでノウハウを共有して 

行っていきますので、必要があればご相談ください。 

             給    与   ２ 

 平成３０年 4月 1日に扶養手当月額が改定されています。 

       平成 29年度  →   平成 30年度 

 配偶者   13,000円   →    10,000円 

  子     7,000円   →     8,000円 

     （１５歳から 22歳までは、5，000円加算） 

 父母等    6,500円   →     6,500円 

  


