
令和 5 年度（2023 年度）熊本県立高校 

熊本スーパーハイスクール（KSH） 

地域産業界や自治体との連携・協働による人材育成システムの構築 
 

１ 事業主題の設定理由 

   地域による将来を担う人材育成への期待に応え、学校教育の目標を地域と共有し、連携・協働した教育 

活動を充実させるため。 

 

２ 事業概要 

株式会社永井製作所、熊本県建設業協会宇城支部、道路舗装協会宇城支部、宇城電気工事協同組合等の

地域産業界や宇城市、小川町商店街、イオンモール宇城との連携により生徒の専門的知識・技術の向上や

国家資格取得等の促進、勤労観・職業観の育成を図り、地域産業に貢献できる人材を育成・輩出する。 

 

３ 事業の検証方法 

   資格取得者数、県内就職者数、地域貢献件数 

 

４ 事業推進体制 

   【校内】教頭、工業各科主任（機械・建築・土木・設備工業・情報電子） 

【校外】株式会社永井製作所、一般社団法人熊本県建築協会 

熊本県建設業協会宇城支部、宇城電気工事協同組合 

熊本県職業能力開発協会、イオンモール宇城、宇城市地域振興局 

宇城市企画課「小川町商店街」、 

５ 事業内容 

（１）溶接の実技及び資格取得指導 

      株式会社永井製作所との連携による実技指導 

（２）建築大工の実技及び資格取得指導 

①熊本県職業能力開発協会との連携による実 技指導 

②身に付けた技術を活かした依頼品の製作・寄贈による地域貢献活動 

（３）土木技術者育成に向けた出前講座 

      建設業協会宇城支部青年部の講義による資格取得の指導 

（４）2級管工事施工管理技術検定資格取得指導 

      設備関係への就職先で不可欠な資格取得の指導 

（５）電子機器組立て作業指導 

      熊本県職業能力開発協会との連携による熟練技能士の実技指導 

（６）地域貢献活動 

      宇城市や小川町商店街、イオンモール宇城と連携した依頼品の製作･寄贈による地域貢献活動 

 

永井製作溶接指導      技能検定機械検査  技能検定建築大工  体験実習 
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