
実務研修Ⅱ及び班別討議資料 働き方改革（業務改善）関係 

 

平成３０年１０月１９日（金） 

 

１ ワールドカフェ方式とは 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「ワールドカフェの手引き」より 

 

２ 協議題 

（１）学校の勤務時間の実態について 

  ・勤務する学校の実態 

  ・早く帰れない（帰らない）原因 

  ・負担感を感じている業務 

 

 

 

 

 

 

 

（２）時間外業務時間を削減する方法 

  ・業務改善の取組状況 

  ・各学校で実践している事例 

 

 

 

 

 

 

 

ワールド・カフェとは、その名のとおり『カフェ』のようなリラックスし

た雰囲気の中で、少人数に分かれたテーブルで自由な対話を行い、他のテー

ブルとメンバーをシャッフルして対話を続けることにより、参加した全員の

意見や知識を集めることができる対話手法の一つです。 

ワールド・カフェは、参加者が本当に話し合いたいテーマについて、自由

に意見を出し合い、お互いの思いや考えの背景について探求し、相互理解を

深めることを目的としています。急いで問題を解決したり、結論を出したり、

終わりに合意形成をすることが目的ではありません。           

 


