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今年も残すところわずかとなりました。初雪も舞って寒さも一気に加速しましたね。これからイベン

ト目白押しですが、このような状況下です…今年はステイホームでの年末年始を楽しみましょう！ 今

のうちから色々仕込みをしないと、と最近ひそかに焦っております。みなさん、準備の程いかがですか？ 

 

期末勤勉手当（ボーナス）について 

 １２月１０日に期末勤勉手当の支給がありました。再任用職員及び臨時的任用教職員を除く全職員に

ついて、人事評価による評価結果が成績率に反映します。支給明細でご自身の支給率を確認してみてく

ださい。 

【参考】 R2.12期末勤勉支給額について 

期末手当： 期末手当基礎額×125.0／100×在職期間の割合（ただし、再任用職員については 72.5／100） 

勤勉手当： 勤勉手当基礎額×支給割合(勤勉手当の期間率×成績率) 

 

ミライム  活用してますか？！ 
 パソコンのデスクトップ画面に現れた「ミライム」、学校で活用されてますか？ 

いつまで無料で使えるのか分かりませんが、一度使い方を覚えるととても便利です。全体にお知らせし

たい事は「掲示板」に（未読者のチェックもできます）、個人的なお願いは「メッセージ」で（学校内の

みならず、他校ともやりとり可、データのやりとりもできます！）、学校施設（教室等）を使用したい時

は「施設設備予約」で予約（ダブルブッキングが防げます！）、出退勤の管理等々、学校それぞれ事情が

違うとは思いますが、ミライムの活用で情報共有とペーパーレス化が一度に叶います。 

 

事務よりお願い 

その１、レジ袋について 

 今年７月よりスタートしたレジ袋有料化。みなさん、エコバックを持ち歩かれているかと思います。 

ご存じの方がほとんどだと思いますが、伝票処理において指摘がありましたので、再度お願いします。

市費での物品購入において「レジ袋代」の負担はできません。 

市費負担でのお買い物に行かれる際は、エコバックの持参をお願いします。うっかり手ぶらで行かれる

と、レジ袋代は自己負担となりますのでご注意ください。 

 

その２、家庭環境の確認について 

 年末年始、ご家族が揃われる機会かと思います。毎年の諸手当調査や年末調整時に子供さんの収入の

確認がなかなか難しいケースが見受けられます。ぜひこの機会に話の一つとして状況の確認等お願いし

ます。そのほか、何でも構いません。家庭環境の変化があれば、事務職員にお知らせください。 

 

その３、次年度準備へのご協力お願いします 

 事務部ではそろそろ次年度への準備を始めているところです。就学援助費の申請や校納金（教材費）

の内容確認、名簿の確認等で、児童生徒の家庭環境や今年度購入した教材について等々、先生方にもご

協力をお願いすることがあります。お忙しい中とは思いますが、ご協力お願いします☺ 

 

お願いばかりですいません。 

お困りのことがあれば 

いつでもお声かけください！ 


